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Une évaluation en 

ligne des styles 

professionnels, en 

15 ou 45 minutes 

• Un indicateur fiable des 
compétences et de 
l’adéquation à la culture 
d’entreprise 
 

• Un outil 
psychométrique 
identifiant de façon 
intégrée les moteurs et 
les talents au travail 

• Disponible en plus de 30 
langues, pour une 
évaluation homogène 
au niveau international 
 

• Des rapports simples 
d’utilisation, pour 
l’utilisateur et le 
participant 

Une gamme intégrée et flexible de rapports 

pour des contextes de recrutement, 

évaluation et développement 
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Identifie les rôles principaux et 
les rôles les moins investis pour 
contribuer à la performance de 
l’équipe 
Disponible à partir de Wave Focus 
et Wave Styles Professionnels 

Met en évidence les points 
d’appui et de développement. 
Propose des actions concrètes 
pour exploiter tout son potentiel 
Disponible à partir de Wave Focus, 
Wave Styles Professionnels et 
360° Performance 

Propose des questions objectives 
centrées sur les compétences, 
pour mener facilement un 
entretien d’évaluation 
Disponible à partir de Wave Focus, 
Wave Styles Professionnels et 
Work Strengths 

Identifie les styles et les leviers 
de management, pour détecter et 
développer les leaders de demain  
Disponible en anglais à partir de 
Wave Styles Professionnels 

Rapport  

Rôles en équipe 

Rapport  

développement 

Guide d’entretien 

Rapport 

Leadership 

Au-delà des rapports de base, pour des besoins spécifiques : 


