
Wave 
Rapport Personnel 
 

Le rapport Personnel apporte un retour simple aux participants. Ils peuvent en 

prendre connaissance seuls, ou dans le cadre d’un entretien (physique ou 

téléphonique). 

Utilisations 
> Restitution aux participants 

Remplir les obligations légales (dont CNIL) et 

éthiques notamment dans le cadre des 

processus de recrutement 

> Développement Individuel 
Fournir des informations précises sur les 

forces et axes de développement 

> Coaching 
Fournir des données fiables d’évaluation, en 

amont d’un plan d’actions de développement 

personnel 

Atouts 
> Rapport concis et simple à appréhender 

> Restitution des comportements-clés 

prédictifs de la performance 

> Information rédigée et présentée de façon 
visuelle – pour assurer une bonne 

interprétation des scores 

> Offert à l’achat du Rapport Expert 

Contenu 
Le rapport Personnel Wave Styles Professionnels 

comprend le profil (4 pages) avec les scores aux 

36 dimensions et une description des 108 

facettes. 

Le rapport Personnel Wave Focus comprend le 

profil (1 page) avec les scores aux 12 sections et 

une description des 36 facettes. 

Administration  
Passation en ligne, sécurisée, via plateforme 

client dédiée ou gérée par Saville Consulting 

(service bureau). 

 

Disponible à partir de : 

> Wave Styles Professionnels - 45 minutes 

> Wave Focus - 15 minutes 

 

Peut être utilisé par une personne non-certifiée, 

sous-supervision d’un utilisateur certifié à Wave. 

Il est généralement remis au participant. 


